
單元名稱：工作大未來 

活動目標： 

1 學生能發現自己的核心價值觀。 

2 學生能知道相同的工作會有不同的工作價值觀。 

3 學生能確定自己職業訪談的內容與對象，幫助深入了解該職業。 

 

課前準備： 

職業訪談備忘錄、工作價值拍賣學習單、南一三上教冊 P47 

流程 
時

間 

注意

事項 

資

源 

引起動機： 

1.在上節課了解到我們的生涯規劃是有階段性的，和不同

的角色投入，而形成我們對生涯規劃的概念之後。現在就

讓我們來思考看看自己生涯規劃的方向，是哪些價值觀會

影響你現在對未來方向選擇的看法呢？ 

 

2.首先，就由老師講個小小故事給你們聽，仔細聽好囉! 

一個小孩跟媽媽在回家的路上看到三個工人在砌圍牆，一

個小女孩就問他：「阿北~你在做什麼呀？」那個工人說：「我

正用磚頭砌牆」於是小女孩點點頭。後來女孩又遇到了第

二個工人，女孩又忍不住問他：「阿北~你在做什麼呀？」

那個工人說：「我在努力賺錢養家呀!」然後又繼續埋首工

作。後來，小女孩又遇到第三個工人，又好奇地問他：「阿

北~你在做什麼呀？」結果那個工人這樣說：「小朋友，我

在進行我的藝術創作。」 

 

3.知道為什麼老師要說這個故事嗎？這故事有引起你的反

思嗎？這三個工人在做同樣一件事，但卻都抱持著不同的

對工作的價值觀(如：因為金錢的報酬而工作；為了別人；

為了追求實現自己的理想，發揮創意或是追求藝術的美感

等。) 

而我們將會因抱持著這些不同的價值觀影響我們對未來職

業的選擇。如：追求高薪，也許不畏辛苦選當醫生；如為

追求工作的穩定而選當工作一成不變的公務人員等。 

 

主要活動： 

1.發下南一三上 P22(+教冊 P47)的價值大拍賣學習單，請

學生用五分鐘時間看看這 15 項價值，並決定自己看重哪些
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價值，願用多少錢來購買它。(一人有 20 萬，底價是 5 萬，

一次出價 1 萬)  

2.學生完成學習單。 

 

3.進行價值大拍賣 

＊掌控活動時間，提醒小老師下課前 15 分鐘此結束活動。 

 

4.教師調查最多人選擇的六項價值觀。 

4-1 請選同樣價值觀的同學排成一排。(一組 3~6 人，如多

的人可請到次要的價值觀小組去) 

＊若某一項工作條件只有一人，教師可讓學生自己決定

要自成一組，或併入符合自己第二順位工作條件的小組。 

 

5.教師請小組做成一排，形成一小組，待會(或課餘時間)

小組討論出有哪些工作是符合這工作價值的，列出清單。 

 

6.職業訪談內容說明：請學生從清單中挑出一個職業進行

為期兩週的職業訪談，訪談職業不可與別組重複。而這活

動有很重要的意義，那就是，當你因為這些價值觀來選擇

這些相關職業時，我們常會「想像中」這職業是這樣，但

選擇了該職業後才發現不是這麼一回事，而形成了理想與

現實的差距。而透過這活動便可讓你們有機會接觸這個職

業是不是真如自己所想像的那樣，讓你有多一層的認識，

也才不會讓自己的生涯規劃有所遺憾唷! 

 

＊ 提醒學生：這次的職業訪談是份生涯規劃課中很重要的

報告，所以這次成績將為一次的段考成績。希望可以全

力以赴完成一份完整的報告唷~ 

＊若無法親自訪談，可用電話訪談代替。若找不到從事該

職業者，也可考慮訪問雖然目前待業中，但「曾經」從事

過此職業的人。 

 

7.教師發下職業訪談備忘錄，簡單說明備忘錄內容。 

＊提醒小老師把每組要訪談的職業做登記，避免有小組重

複。 

＊提醒學生：最好和想要訪談的對象預約時間，並且先列

好想要訪談的問題，在和對方聯絡時一定要有禮貌。 
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8.剩餘時間讓小組用共同在乎的價值觀列出清單，找適合

的職業訪談。 

 

綜合活動 

1. 分享與省思： 

(1) 從事相同的職業，一定抱持著相同的價值觀嗎？  

(2) 價值觀對我們的工作態度有什麼影響？ 

(3) 你重視的工作條件是否和別人相同？除了你選的職業

外，有沒有其他的職業也符合這個條件？ 

 

2.工作價值觀往往是生涯規劃和做出未來選擇的重要因

素。選擇未來的工作方向其實就是選擇自己的想要的生活

方式，若能找到自己看重的工作價值觀，才能做出更加適

合自己的抉擇唷!(這同時也是本節活動的意義唷!希望透過

尋找自己在乎的價值觀能夠找你自己想要的生活方式唷~ 

) 
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